
 

 

 

 ادوار ومهام مسؤول الالتزام 

 مقدمة: 

في   تعمل  التي  تلك  وخاصة  مؤسسة،  أي  في  حيوية  هو شخصية  الالتزام  مسؤول 
التزام  ضمان  عاتقه  على  يقع  والخيري.  المالي  القطاع  مثل  الحساسة  القطاعات 

تلك   ذلك  في  بما  بها،  المعمول  والأنظمة  واللوائح  القوانين  بكافة  المتعلقة المؤسسة 
 بمكافحة غسل الأموال وتمويل الإرهاب. 

 الوصف الوظيفي: 

مسؤول الالتزام هو الشخص المسؤول عن ضمان امتثال المؤسسة بكافة القوانين  

واللوائح والأنظمة المعمول بها، وتطوير وتنفيذ برامج وسياسات الامتثال. وهو  

 يعمل كخط دفاع أول ضد المخاطر القانونية والمالية التي قد تواجه المؤسسة.

 الأدوار والمهام الرئيسية: 

 وضع وتنفيذ سياسات الامتثال:  .1

o   تطوير وتنفيذ سياسات وإجراءات شاملة لضمان الامتثال للقوانين

واللوائح ذات الصلة، بما في ذلك تلك المتعلقة بمكافحة غسل الأموال  

 وتمويل الإرهاب. 

o   التأكد من أن هذه السياسات والإجراءات واضحة ومفهومة لجميع

 الموظفين. 

 تقييم المخاطر:  .2

o   إجراء تقييم شامل للمخاطر التي قد تواجه المؤسسة فيما يتعلق

 بالامتثال. 

o  .تحديد الإجراءات اللازمة للحد من هذه المخاطر 

 المراقبة المستمرة:  .3

o  .مراقبة مستمرة للامتثال للسياسات والإجراءات الموضوعة 

o  .إجراء مراجعات داخلية منتظمة للتأكد من فعالية برامج الامتثال 



 

 

 التدريب والتوعية:  .4

o  ،تنظيم برامج تدريبية للموظفين حول القوانين واللوائح ذات الصلة

 وسياسات الامتثال. 

o  .رفع مستوى الوعي لدى الموظفين بأهمية الامتثال 

 الإبلاغ عن المخالفات:  .5

o .التحقيق في أي مخالفات محتملة للسياسات والإجراءات 

o  الإبلاغ عن أي مخالفات خطيرة إلى الإدارة العليا والجهات الرقابية

 المختصة. 

 التعاون مع الجهات الخارجية: .6

o  .التعاون مع الجهات الرقابية المختصة لتقديم التقارير اللازمة 

o  .الاستفادة من الخبرات التي تقدمها هذه الجهات 

 البقاء على اطلاع بالتطورات التشريعية:  .7

o  التشريعية والقانونية التي قد تؤثر على المؤسسة. متابعة التطورات 

o  .تحديث سياسات وإجراءات الامتثال وفقًا لهذه التطورات 

 مهارات تنظيمية وإدارية جيدة.  •

 أهمية دور مسؤول الالتزام:

 حماية سمعة المؤسسة ومنعها من الوقوع في مخالفات قانونية.  •

 تواجه المؤسسة.الحد من المخاطر المالية والقانونية التي قد  •

 تعزيز الثقة في المؤسسة من قبل العملاء والشركاء. •

 المساهمة في تحقيق أهداف المؤسسة الاستراتيجية. •

 ختامًا: 

مسؤول الالتزام هو شريك أساسي في نجاح أي مؤسسة. من خلال أدائه لمهامه  

 بفعالية، يساهم في خلق بيئة عمل آمنة ومستدامة. 


